PROCEDIMIENTO DE BAJA EN LA COLEGIACION

COMUN A TODOS LOS PROCESOS DE BAJAS

- Solicitud por escrito (SEGUN MODELO 2010)

- Comprobacion que el colegiado no adeuda ninguna cuota por colegiacion.

- Envio de carta de confirmacién de baja.

- Una vez finalizado el tramite de baja se mete en el expediente toda la
documentacion con la caratula de baja y ficha del colegiado.

- Se procede a dar de baja en: la base de datos del colegio, FAMEDIC (las
bajas por jubilacibn no seran bajas en FAMEDIC), Seguro de
Responsabilidad Civil, quitar también de lista distribucion colegiados e-mail.

- Se informa al administrativo encargado de realizar las remesas de cuotas
colegiales para que no lo incluya en la siguiente que corresponda.

BAJAS VOLUNTARIAS

Proceso iniciado a instancia del colegiado y segun recoge los Estatutos en el
articulo 27.a

“La pérdida de la condicion de colegiado se producird en los siguientes
supuestos:

a) Baja voluntaria por cese en el ejercicio de la profesion o por su
incorporacion a otro Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social .

o bien segun el articulo 4 de la Ley 10/2003, de 6 de noviembre de los Colegios
Profesionales de Andalucia, por trabajar para la Administracion Publica de
Andalucia

- En la solicitud de baja el Colegiado debera especificar, ademas de sus
datos personales asi como el nium. de colegiado, que no ejerce en ese
momento la profesion especificando el motivo: desempleo, ejercicio de otra
profesion, estar al servicio de la administracién andaluza, etc..




- Ala solicitud debe de adjuntar la siguiente documentacion:
- Carné de colegiado.

- Informe de vida laboral

- En caso de no adjuntar la documentacién necesaria, se le requerira primero
mediante teléfono y en caso de que no la presente, mediante escrito.
Durante este proceso se le siguen pasando las cuotas colegiales y en su
caso reclamandose aquellas que no ha abonado Una vez nos llegue toda la
documentacion y se compruebe que efectivamente en la fecha que solicita
la baja no ejerce la profesion, se le concede la baja y se le manda por
escrito la confirmacion.

- Acreditada la situacion que da pie a una baja voluntaria se remitira escrito
al colegiado donde se le comunica que ha causado baja en el Colegio.
Igualmente existe un escrito modelo para este tipo de comunicaciones.

BAJAS POR IMPAGO

Proceso iniciado de oficio desde el colegio y segun recoge el art. 30, punto d)
de los Estatutos del Colegio de Sevilla, sefialan como deber de los colegiados,
el de satisfacer dentro del plazo reglamentario las cuotas que se sefialan.

De igual manera, el art® 11 de los Estatutos Generales, establece que se
pierde la condicién de colegiado por no satisfacer las cuotas dentro del plazo
establecido, plazo que el art® 27.b), de los Estatutos del Colegio de Sevilla, concretan

en tres periodos:

“La pérdida de la condicion de colegiada/o se producira en los siguientes supuestos”:

b) Por impago de cuotas atrasadas correspondientes a tres periodos, previo requerimiento
de pago. Se entendera por periodo a este efecto, el correspondiente a cada recibo que
el Colegio gire a las/os colegiadas/os. El requerimiento habra de comprender la
indicacién concreta de las cuotas atrasadas que hayan dado lugar al mismo, asi como
la consecuencia de baja si no fuere atendido; transcurrido un mes desde la notificacion
del requerimiento al moroso, sin haberse abonado todas las cuotas sefialadas en el




mismo, se dictara el acto colegial de pérdida de la condicidon de colegiado, que tendra
efectos desde que se le notifique dicho acto.

Se remite al colegiado carta de apremio certificada y con acuse de recibo
requiriéndole que efectlie el pago en diez dias e informandole que en caso
de no hacerlo pasaria a baja por impago de cuotas, con las consecuencias
legales.

Seinforma a la Junta de Gobierno de los colegiados que se encuentran en
esta situacion mediante relacion de los mismos.

Durante este periodo hasta que el colegiado abona las cuotas que adeuda
0 pasa a situacién de baja por impago, se le pone en la base de datos de
baja provisional.

Una vez transcurrido este periodo (tres trimestres) sin haber efectuado el
pago de la deuda pendiente, el Colegiado pasa a baja por impago. A la vez
se informa Junta de Gobierno de esta situacion.

La Junta de Gobierno en reunion aprueba la baja por impago y se recoge
esta situacion en el acta.

Posteriormente se notifica esta situacion al colegiado. El envio de este tipo
de cartas se hace por correo certificado y acuse de recibo.

BAJA POR EXCEDENCIA

Se inicia a peticion del colegiado/a, que como la baja voluntaria debera ser
motivada. Serd la Junta de Gobierno quién valorard cada una de las
solicitudes y decidira la concesion o no de la baja por excedencia. Hasta el
momento, se han concedido por traslado al extranjero.

BAJA POR JUBILACION

Se inicia a peticion del colegiado/a y se solicitard por escrito. En caso de
tener mas de 65 afos, no se les pide documentacion acreditativa. Se les
manda carta modelo donde se les informa de la posibilidad de tener un




carné de colegiado especifico y de poder seguir disfrutando de los servicios
del Colegio.

Las bajas por jubilacién no son bajas en FAMEDIC

BAJA POR TRASLADO

Se inicia a peticion del colegiado/a y se solicitara por escrito

Se comprueba que el colegiado que hace la solicitud se encuentra al
corriente en el pago de las cuotas colegiales.

Se remite escrito al Colegio que ha solicitado el colegiado, adjuntandole
copia de la solicitud del colegiado/a solicitando el traslado y un certificado
donde conste hasta donde esta al corriente de las cuotas.




